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　就 労 移 行 で は、 2 年 間 で
 さまざまな作業を通して就職
に必要なスキルやルールを
身に付けていきます。
準備講座や調理実習も行い、 
社会のマナーや自立に向けて
の支援もしています。

　地域の企業に見学や
体 験 に 行 き ま し た。
実際に働いている人の
話を聞ける貴重な体験
になりました。
　体験や見学を通して
自分に合った職種の
選択をしていきます。

　就職を前提に三ツ星ベルト
株式会社に実習に行きました。 
実際に通勤することを考えて、 
JR の切符の買い方や乗り方の
練習、ルートの確認もしました。

　就 職 は ゴ ー ル で は な く、新 た な
スタートです！！
　就職してからも他機関と連携して
定期的に様子を見に行きます。
　困ったことがあれば、本人と企業
と一緒に問題を解決できるように
支援していきます。

　白鳥園わこう別棟で生活する利用者様は、日中活動の中で作業に取り組んでいます。作
業は大きく 3 つの班に分かれており、ダンボール製品を扱う「委託班」、多肉植物や野菜を
作る「農園芸班」、干支の作品や、さをり織りを作る「手芸班」があります。

　作業に取り組むことで得られるものはたくさんあります。
　1 つ目は「働くことによって工賃を得られること」です。自身の力で得たお金で好きな
ものを買う喜びは、皆さんにとって作業に参加する大きな糧となっています。
　2 つ目は「生活リズムを整えること」です。作業の時間は、平日の午前と午後合わせて
4.5 時間しっかりと働いています。この決められた時間を守ることで生活にメリハリがつ
き、心身共に落ち着いて過ごすことが出来ています。
　そして最後 3 つ目が、「力を最大限に生かす」ということです。利用者様が持っている力
は多種多様です。例えば、細かい手先の作業が得意な方や、決められた工程を正確に続け
ることが出来る方など、それぞれの人が持つ多彩な力を生かすことは、利用者様にとって
大きなやりがいにつながっています。

職場見学・体験

職場実習

GOAL?

就労移行
福祉的就労

農園芸班 委託班 手芸班

野菜の収穫 ダンボール緩衝材作り 干支の置き物作り

白鳥園の中には、 就職に向けたスキルやルールを
身につけるための「はたらく」（就労移行）と、
施設の中で生活の一部としての「はたらく」 （福祉的就労） が
あります。

準備講座での名刺交換の練習

草抜き作業

飲食店にて洗浄作業

切符を買う練習

株式会社シコク　部品の袋詰め作業

窓拭き作業

三ツ星ベルトでの実習の様子

ST
AR

T!

就職お祝い会就職

職場体験

　2016 年に発足した職場オリエンテーション委員会は、就職希望の方に事業団のことをよ

り知ってもらうためのプレゼンテーションの工夫、様々な就職セミナーへの参加（東かがわ

市の場合だと「しごと × しごと発見フェア」）、各大学・専門学校での出張説明会を中心に活

動をし、新しい人材の確保につなげてきました。

　ところが新型コロナウイルス感染症の影響により、就職セミナーは軒並み中止、大学・専

門学校は休校のため学校への訪問も難しくなり…それならば！　と恵愛福祉事業団職場説明
会、リモートによる説明会、新型コロナウイルス対策をした上での見学者の随時受け入れ、

採用試験の日程の調整など、常に広く門戸を開いて対応をしています。

　新型コロナなどによって、人と人とが離ればなれになる時代ですが、このような時にこそ、

そのつながりを一番大切にする仕事に就いてみませんか。色々な働き方の相談にも応じてい

ます。気軽な気持ちでお問い合わせ下さい。　　　　　

職場オリエンテーション委員会

▲大学での出張説明会の様子 ▲三密を避けての説明会

田中　正志 原田　宥佳 田中　ゆかり
（恵愛学園より異動）
所属：白鳥園　児童 所属：白鳥園　児童 所属：白鳥園わこう 調理

A. ぱりんこ

A.カラム～チョ

A. ポテトチップス

うすしお味

新任
職員

新任
職員

職場オリエンテーション委員会

恵愛福祉事業団に
興味のある方は
このQRコードを
読み込んで下さい

珍しい味が好きだけど…
私はいたって普通です

いつも辛口 !!
でもクセになる !!

決してメインではないけど、
あれば嬉しい♪ 2　
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ウィズコロナで乗り切ろう

白鳥園では、新型コロナウイルスの感染疑いの利用者様

が出た場合に備え、静養棟を造りました。 園内研修では

実際に新型コロナウイルス感染疑いの利用者様が出たら

職員はどういう動きをするのか、と いうことをシュミ

レーションしました。

また出勤時の消毒やマスク着用、会議は 3 密を避けて実

施しています。利用者様の外出や帰省に関し ても、様々

な配慮をしています。

　３月から新型コロナウイルスの流行に伴い、学校が休校となり、約３か月間の長い長い春休み

となりました。外出や帰省ができない中でも毎日元気いっぱいな子どもたち。職員は、日々、子

どもたちの元気さに圧倒されるばかりでした。しかし、中には帰省ができない、家族に会えない

寂しい気持ちや外出できないストレスから不安定になってしまう子どももいました。そんな時は、

“あともう少し、みんなで今を乗り越えよう”そう声をかけあいながら励まし合い、この自粛期

間を乗り越えました。子どもたちの表情が暗くなってしまう時こそ、ポジティブな言葉がいかに

大切かを感じることができました。さて、そんな長い期間に工作遊びやブロック遊びをたくさん

してきた子どもたち。その発想や想像力には驚くばかりでした。子どもたちの力作を写真と共に

紹介したいと思います。ぜひご覧ください。

　地元東かがわ市の【株式会社イチーナ】様が、東かがわ市に寄
贈した手袋です。３月に市から白鳥園へ配布されました。新型コ
ロナウイルス対策用　抗菌仕様手袋です。

　マスク不足と言われていた頃、白鳥園のこ
とを思って寄付してくれました。中には手作
りのものもありました。

贈呈ありがとうございました。

新型コロナウイルスの情勢がまだまだどうなるか分かりません。

しかし、職員一丸となって対策を行い、乗り切ろうと思います。

2 人仲良くレゴブロック作成中！！

力作！！ハンマーヘッドシャーク！

レゴブロックに夢中！真剣です！

手作りスイカ割。

食べたいなぁ ・ ・ ・。

フルーツと野菜。 おいしそう…。

松川　南海子様　　天理教様
フクシン様

新型コロナに負けるな！
制限の中でも自由に表現する子どもたち

防護服の着脱の練習 ブラックライトを使用し、 
衣服への飛沫チェック

ダンボール製　ギター♪♪

株式会社イチーナ様
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防護服の着脱の練習 ブラックライトを使用し、 
衣服への飛沫チェック

ダンボール製　ギター♪♪

株式会社イチーナ様
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　就 労 移 行 で は、 2 年 間 で
 さまざまな作業を通して就職
に必要なスキルやルールを
身に付けていきます。
準備講座や調理実習も行い、 
社会のマナーや自立に向けて
の支援もしています。

　地域の企業に見学や
体 験 に 行 き ま し た。
実際に働いている人の
話を聞ける貴重な体験
になりました。
　体験や見学を通して
自分に合った職種の
選択をしていきます。

　就職を前提に三ツ星ベルト
株式会社に実習に行きました。 
実際に通勤することを考えて、 
JR の切符の買い方や乗り方の
練習、ルートの確認もしました。

　就 職 は ゴ ー ル で は な く、新 た な
スタートです！！
　就職してからも他機関と連携して
定期的に様子を見に行きます。
　困ったことがあれば、本人と企業
と一緒に問題を解決できるように
支援していきます。

　白鳥園わこう別棟で生活する利用者様は、日中活動の中で作業に取り組んでいます。作
業は大きく 3 つの班に分かれており、ダンボール製品を扱う「委託班」、多肉植物や野菜を
作る「農園芸班」、干支の作品や、さをり織りを作る「手芸班」があります。

　作業に取り組むことで得られるものはたくさんあります。
　1 つ目は「働くことによって工賃を得られること」です。自身の力で得たお金で好きな
ものを買う喜びは、皆さんにとって作業に参加する大きな糧となっています。
　2 つ目は「生活リズムを整えること」です。作業の時間は、平日の午前と午後合わせて
4.5 時間しっかりと働いています。この決められた時間を守ることで生活にメリハリがつ
き、心身共に落ち着いて過ごすことが出来ています。
　そして最後 3 つ目が、「力を最大限に生かす」ということです。利用者様が持っている力
は多種多様です。例えば、細かい手先の作業が得意な方や、決められた工程を正確に続け
ることが出来る方など、それぞれの人が持つ多彩な力を生かすことは、利用者様にとって
大きなやりがいにつながっています。

職場見学・体験

職場実習

GOAL?

就労移行
福祉的就労

農園芸班 委託班 手芸班

野菜の収穫 ダンボール緩衝材作り 干支の置き物作り

白鳥園の中には、 就職に向けたスキルやルールを
身につけるための「はたらく」（就労移行）と、
施設の中で生活の一部としての「はたらく」 （福祉的就労） が
あります。

準備講座での名刺交換の練習

草抜き作業

飲食店にて洗浄作業

切符を買う練習

株式会社シコク　部品の袋詰め作業

窓拭き作業

三ツ星ベルトでの実習の様子

ST
AR

T!

就職お祝い会就職

職場体験

新
任
・
異
動
職
員
紹
介

見た目はちょっと近寄り難い…そして固い
かりんとうのように頑固で負けず嫌い！強が
りなところがあります。…でも素朴で優し
い面もあるんです。（たぶん）

山本　愛子 水野　康志 向井　志津香
所属 :

障害者就業・生活支援センター共生
所属：

ワークセンターはくちょう
所属：白鳥園わこう 事務

（恵愛学園と兼任）
A.きなこ餅

A.お餅
A.かりんとう

新任
職員

新任
職員

　毎年 11 月 3 日に行っている「地域と白鳥園の

集い」が新型コロナウイルスの影響で中止になりました。

そのほかの園内外の行事も感染予防のため軒並み中止になり、

楽しみにしていた利用者様にとって、物足りない日々を過ごして

いたと思います。

　そこで、「地域と白鳥園の集い」の代わりとなる、園内だけの「白鳥

園の集い」を開催することにしました。

　ステージでは児童棟のダンス、わこう2階の音楽リズムの発表。その後、

フライングディスクとクラフト（クリスマスリース、スノードーム作り）

に分かれての活動。最後にはお菓子をかけた宝探しを行い、

1時間程度の短い時間ながらも利用者様の笑顔があふれていました。

白鳥園の集い

Ｑ.

あ
な
た
を
お
菓
子
ま
た
は
、
お
や
つ
に

　
　
例
え
る
と
な
ん
だ
と
思
い
ま
す
か
？お餅のように、粘り強くて何事も

根気強く取り組むことができます！
ふんわり軽いくちどけで、
地味においしいきなこ餅！ 6　



　2016 年に発足した職場オリエンテーション委員会は、就職希望の方に事業団のことをよ

り知ってもらうためのプレゼンテーションの工夫、様々な就職セミナーへの参加（東かがわ

市の場合だと「しごと × しごと発見フェア」）、各大学・専門学校での出張説明会を中心に活

動をし、新しい人材の確保につなげてきました。

　ところが新型コロナウイルス感染症の影響により、就職セミナーは軒並み中止、大学・専

門学校は休校のため学校への訪問も難しくなり…それならば！　と恵愛福祉事業団職場説明
会、リモートによる説明会、新型コロナウイルス対策をした上での見学者の随時受け入れ、

採用試験の日程の調整など、常に広く門戸を開いて対応をしています。

　新型コロナなどによって、人と人とが離ればなれになる時代ですが、このような時にこそ、

そのつながりを一番大切にする仕事に就いてみませんか。色々な働き方の相談にも応じてい

ます。気軽な気持ちでお問い合わせ下さい。　　　　　

職場オリエンテーション委員会

▲大学での出張説明会の様子 ▲三密を避けての説明会

田中　正志 原田　宥佳 田中　ゆかり
（恵愛学園より異動）
所属：白鳥園　児童 所属：白鳥園　児童 所属：白鳥園わこう 調理

A. ぱりんこ

A.カラム～チョ

A. ポテトチップス

うすしお味

新任
職員

新任
職員

職場オリエンテーション委員会

恵愛福祉事業団に
興味のある方は
このQRコードを
読み込んで下さい

珍しい味が好きだけど…
私はいたって普通です

いつも辛口 !!
でもクセになる !!

決してメインではないけど、
あれば嬉しい♪　7
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白鳥園から地域へのメッセージ白鳥園から地域へのメッセージ
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恵愛福祉事業団福祉理念「生かせいのち」

発行　白鳥園・白鳥園を育てる会

編集　白鳥園　人材・育成委員会
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年
が
年
だ
か
ら
だ
ろ
う
か
、
最
近
、
朝
散
歩
を
す
る
よ
う
に
な
っ
た
。

朝
日
が
あ
た
り
、
野
山
や
川
、
建
物
を
照
ら
す
。
ふ
と
、
な
ぜ
太
陽
は
東

か
ら
昇
っ
て
西
へ
沈
む
の
か
と
考
え
る
。
昔
か
ら
そ
う
決
ま
っ
て
い
る
の

だ
か
ら
考
え
て
も
仕
方
が
な
い
の
だ
が
。

　
福
祉
の
仕
事
を
し
て
い
る
と
、
つ
い
つ
い
人
の
生
き
死
に
、
に
つ
い
て

考
え
て
し
ま
う
。
人
が
生
ま
れ
て
死
ん
で
い
く
、
こ
れ
も
当
た
り
前
の
こ

と
で
変
え
よ
う
が
な
い
。
ど
ん
な
に
頑
張
っ
て
も
太
陽
は
西
か
ら
昇
っ
て

は
来
な
い
し
、
人
が
生
ま
れ
た
り
死
ん
で
い
く
の
を
止
め
る
こ
と
は
で
き

な
い
。
我
々
は
こ
の
地
球
に
〝
生
か
さ
れ
て
生
き
て
い
る
〞
の
だ
。（
こ

の
フ
レ
ー
ズ
は
私
が
言
い
出
し
た
こ
と
で
は
な
い
が
）

　
人
間
社
会
に
生
き
て
い
る
と
た
く
さ
ん
の
問
題
が
生
じ
て
く
る
。
交
通

事
故
、
殺
人
、
窃
盗
、
暴
力
、
戦
争
、
贈
収
賄
、
人
種
差
別
、
障
が
い
者
差
別
、

い
じ
め
、
虐
待
、Ｄ
Ｖ
等
が
そ
れ
だ
、
た
く
さ
ん
あ
る
。

題字は 41世仁和寺門跡　森諦円筆88
2021.1

恵愛福祉事業団福祉理念「生かせいのち」

発行　白鳥園・白鳥園を育てる会

編集　白鳥園　人材・育成委員会

生
か
さ
れ
て
生
き
る

　白
鳥
園
わ
こ
う
管
理
者

　萱
野

　徳
夫

　
し
か
し
こ
れ
ら
の
問
題
は
人
の
意
志
や
思
い
で
変
え
る
こ
と
の
で
き
る

未
来
（
人
間
社
会
の
事
情
）
だ
。
人
に
は
変
え
る
こ
と
の
で
き
る
未
来
と
、

変
え
る
こ
と
の
で
き
な
い
未
来
が
あ
る
。
変
え
る
こ
と
の
で
き
な
い
未
来

と
は
「
確
定
さ
れ
た
未
来
」
の
こ
と
で
、
太
陽
が
東
か
ら
昇
っ
た
り
、
た

く
さ
ん
の
生
命
が
生
ま
れ
、
死
ん
で
い
く
と
い
う
人
の
力
で
は
ど
う
す
る

こ
と
も
で
き
な
い
未
来
（
自
然
の
営
み
）
を
指
し
て
い
る
。
言
う
ま
で
も

な
く
、「
確
定
さ
れ
た
未
来
」
の
出
来
事
は
人
間
の
意
志
や
思
い
と
は
別

の
と
こ
ろ
で
起
こ
っ
て
い
る
。
人
は
皆
、
生
か
さ
れ
て
生
き
て
い
る
の
だ
。

　
園
の
近
く
に
ラ
ン
プ
ロ
フ
ァ
イ
ア
と
い
う
白
と
黒
の
ス
ト
ラ
イ
プ
模
様

の
岩
脈
が
あ
る
。（
同
じ
岩
脈
が
沖
の
小
島
に
も
見
え
、
陸
と
島
は
そ
の

岩
脈
で
つ
な
が
っ
て
い
る
）
利
用
者
の
人
た
ち
と
一
緒
に
歩
き
に
行
き
、

こ
こ
に
立
っ
て
い
る
と
地
球
に
生
き
て
い
る
と
い
う
実
感
が
わ
い
て
く

る
。
そ
し
て
目
を
閉
じ
る
と
た
く
さ
ん
の
命
が
空
か
ら
光
と
と
も
に
地
球

に
降
り
注
ぎ
、
地
上
の
生
き
て
い
る
人
間
が
、
生
ま
れ
て
く
る
命
を
力
い
っ

ぱ
い
手
を
差
し
伸
ば
し
受
け
止
め
て
い
る
光
景
が
目
に
浮
か
ぶ
。
私
は
こ

ち
ら
側
の
人
間
は
生
ま
れ
て
く
る
命
を
受
け
入
れ
る
し
か
な
い
と
思
っ
て

い
る
。
受
け
入
れ
ら
れ
な
い
の
は
こ
ち
ら
側
の
（
人
間
社
会
の
）
事
情
が

そ
う
さ
せ
て
い
る
だ
け
だ
。

　
３
年
前
、
私
は
現
場
を
離
れ
、
今
は
事
務
の
仕
事
を
し
て
い
る
。
入
所

や
通
所
の
方
々
が
毎
日
た
く
さ
ん
事
務
所
の
前
を
通
る
。
利
用
者
の
方
々

も
そ
の
親
御
さ
ん
た
ち
も
だ
い
ぶ
高
齢
に
な
っ
て
い
ら
っ
し
ゃ
る
。
特
に

通
所
の
親
御
さ
ん
が
毎
日
朝
夕
に
自
分
の
お
子
様
を
送
迎
さ
れ
て
い
る
姿

に
は
本
当
に
頭
が
下
が
る
思
い
だ
。
こ
の
年
に
な
っ
て
恥
ず
か
し
い
の
だ

が
、
私
は
変
え
る
こ
と
の
で
き
る
未
来
に
真
摯
に
ま
っ
す
ぐ
取
り
組
も
う

と
思
っ
て
い
る
。
利
用
者
様
と
そ
の
命
を
受
け
止
め
て
く
れ
る
親
御
様
の

た
め
に
も
。

わこう　ふたりの男前

白鳥園　〒769-2702　香川県東かがわ市松原1387番地　TEL（0879）25－1188　FAX（0879）25-1189

受賞おめでとうございます

　この編集後記を執筆している時はまだ施設内でコロナ感染者は
いません。しかしこの先どうなるかはまだまだわかりません。世
界中の人々が協力し合い、この世界規模の感染に立ち向かうしか
ないのです。皆さまもご自愛なさってください。　　　　（寒川）

編集
後記

寄 付 ・ 寄 贈 品
受 　 賞

令和元年11月～令和2年10月分

●白鳥園　●白鳥園わこう　●ワークセンターはくちょう　●グループホーム白鳥
●児童発達支援センターあすなろ　●障害者就業・生活支援センター共生

大岡　眞海
竹内スミ子
北池　健三
松川　　勇
三谷　　賢
六車　文秀
森　　　勝
岡三アセットマネジメント㈱
香川県共同募金会
後藤設備工業株式会社
新川小松原自治会

新川小松原婦人部
真言宗御室派　香川宗務支所
高松北ロータリークラブ
竹本石油株式会社
㈲ダスカジャパンクアウテモック
白鳥園を育てる会
白鳥園父母兄弟の会
東かがわ市議会　　　
東かがわライオンズクラブ
本町婦人会

（順不同・敬称略）

キャラバン
岡三アセットマネジメント㈱様より

車庫
香川県共同募金会様より

特別年間パスポート25枚
高松北ロータリークラブ様より

◆香川県社会福祉協議会　会長表彰
　・中山　恵子さん
　　（グループホーム白鳥　サービス管理責任者）

　・竹内　誠司さん
　　（白鳥園わこう生活支援員兼

　　　香川県知的障害者福祉協会事務局長）

◆東かがわ市社会福祉協議会　会長表彰
　・大森　陽子さん
　　（グループホーム白鳥　生活支援員）

◆香川県知的障害者福祉協会　会長表彰
　・笹井　一樹さん
　　（白鳥園　主任看護師）

　・石塚　雅也さん
　　（白鳥園　児童発達支援管理責任者）

社会福祉法人　恵愛福祉事業団白鳥園にご厚意・ご支援を賜りました社会福祉法人　恵愛福祉事業団白鳥園にご厚意・ご支援を賜りました御礼




